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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL DO SINDSEMP/MA

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Este Regimento
Interno dispbe sobre a natureza, composicao,
competéncia, finalidade, organizacéo e
funcionamento do Conselho Fiscal do Sindicato
dos Servidores do Ministério Puablico do
Maranhdo - SINDSEMP/MA, regulamentando o
disposto no Capitulo 1V, Secdo IV, Art. 28, § 3° do
Estatuto do SINDSEMP/MA.

Art. 2° - O Conselho Fiscal,
orgdo integrante da estrutura organizacional do
SINDSEMP/MA, compete a fiscalizacdo da gestédo
financeira e patrimonial do SINDSEMP/MA.

CAPITULO 11
DA COMPOSICAO

Art. 3°. O Conselho Fiscal sera
constituido por 03 (trés) membros efetivos e 03
(trés) suplentes, eleitos juntamente com a Diretoria
para um mandato de 2 (dois) anos, na forma prevista
no Estatuto do SINDSEMP/MA.

§ 1° - Serdo eleitos para o
Conselho Fiscal, na condicdo de titulares ou
suplentes, os candidatos inscritos em chapa propria
ou individualizada, desvinculada da chapa
concorrente para a Diretoria Executiva.

§ 20 - Os suplentes serdo eleitos
na mesma ocasido em que o forem os membros
titulares, os quais substituirdo a estes pela ordem de
votos recebidos.

_ CAPITULOIII
DA COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL

Art. 4° - Ao Conselho Fiscal
compete:

| - Cumprir e fazer cumprir o
Estatuto do SINDSEMP/MA;

Il - Cumprir as deliberagdes da
Assembleia Geral;

I11 - Eleger o seu Coordenador;

IV - Analisar, anualmente, as
contas apresentadas pela Diretoria Executiva, com a
emissdo de parecer dirigido a Assembleia Geral
Ordinéria, recomendando, propondo e solicitando

providéncias, quando for o caso, que visem a melhor
organizacdo e aproveitamento dos recursos
financeiros do SINDSEMP/MA, em proveito das
suas atividades finalisticas;

V — Examinar os balancetes
mensais elaborados pela Diretoria Executiva do
SINDSEMP/MA e fiscalizar a aplicacdo das verbas
do Sindicato, bem como as contas e 0s demais
aspectos econdmico-financeiros;

VI - Examinar livros e
documentos, bem como quaisquer operagdes ou atos
de gestdo do SINDSEMP/MA;

VII - Elaborar, aprovar e alterar
0 seu Regimento Interno;

VIl - Requerer & Assembleia
Geral, caso necessario, a contratacdo de assessoria
técnica;

IX - Lavrar as atas de suas
reunides, inclusive os pareceres e os resultados dos
exames procedidos;

X - Praticar quaisquer outros
atos julgados indispensaveis aos trabalhos de
fiscalizacdo;

X1 - Sugerir medidas sobre
qualquer atividade econémica, financeira e contabil
do Sindicato;

XII - Referendar ou néo as
decisGes tomadas pelo Coordenador;

XIII - Exercer outras atividades
correlatas;

X1V — Convocar a Assembleia
Geral quando constatar necessidade de deliberacéo
sobre irregularidades na administra¢do do Sindicato;

§ 1° A competéncia do
Conselho Fiscal é limitada a fiscalizagdo contabil e
financeira do sindicato.

§ 2° - A Diretoria Executiva
deverd entregar ao Conselho Fiscal todas as
comprovacOes contabeis até 30 (trinta) dias antes da
Assembleia Geral Ordinaria anual presencial, sob
pena de nao apreciacao pelo Conselho.
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§ 3° - O Conselho Fiscal podera
sugerir a criagdo de contas contabeis para
apropriacdo correta das despesas efetuadas.

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 5° - O Conselho Fiscal se
reunirh uma vez por ano, ordinariamente, e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

8 1° - As reuniBes do Conselho
Fiscal poderdo ser convocadas pelo seu Coordenador
ou a requerimento de, no minimo, 2 (dois) de seus
membros.

§ 20 - As reunibes
extraordinarias do Conselho Fiscal poderdo ser
convocadas pelo seu Coordenador, pela maioria de
seus membros ou pela Diretoria Executiva do
SINDSEMP/MA.

8§ 3% - Os membros do Conselho
serdo prévia, formal e expressamente convocados
para as suas reunides.

§ 4° - O quérum minimo para
realizacdo da reunido do Conselho Fiscal é de 2
(dois) membros, e as suas decisdes serdo tomadas
por, no minimo, 2 (dois) votos favoraveis.

§ 5° - A votagdo serd nominal,
ndo sigilosa e ndo havera votacao por procuragao.

8 6° - Serdo lavradas atas com
exposicdo sucinta dos trabalhos e deliberages de
todas as reunides do Conselho, as quais serdo
assinadas, em livros proprios, pelos presentes, e
encaminhadas a Diretoria Executiva, para fins de
publicacdo no sitio eletrdnico, tendo as deliberacdes
do Conselho Fiscal forma de Resolugéo.

§ 7° - Os pareceres do
Conselho Fiscal sobre o Plano Orgamentario Anual e
sobre os Balangos Financeiro e Patrimonial deverdo
ser submetidos a aprovacdo da Assembleia Geral da
categoria.

Art. 6° - Entre os membros
titulares do Conselho Fiscal sera escolhido um
Coordenador que mediaréa e presidira os trabalhos.

§ 1° - Na auséncia do
Coordenador do Conselho Fiscal, as reunides serao
presididas pelo mais idoso dos membros presentes.

8§ 2° - A auséncia as reunides
deverd ser comunicada com antecedéncia ao
coordenador do Conselho e, no caso de falta ou

impedimento, serd convocado o suplente pela ordem
de votag&o obtida na eleicéo.

§ 3° - Os membros do Conselho
Fiscal gozardo das imunidades e prerrogativas
conferidas aos dirigentes sindicais.

Art. 7° - Compete ao
Coordenador do Conselho Fiscal:

I — Convocar e presidir as
reunides do Conselho;

Il — Solicitar a presenca de
membro da Diretoria Executiva para prestar
esclarecimentos, de acordo com o assunto objeto de
andlise do Conselho;

Il — Participar das reunifes da
Diretoria Executiva que envolvam tomada de
decisbes no que se referir a aquisicdo de bens
imdveis e outras transagdes relevantes.

IV — Responsabilizar-se pela
elaboracdo dos relatdrios e pareceres oriundos das
reunides do Conselho Fiscal, submetendo-os a
apreciagcdo e assinatura dos demais membros do
Conselho Fiscal.

V - Representar o Conselho
Fiscal em todos os atos necessarios ou designar
conselheiro para fazé-lo;

VI - Manter a ordem e a
harmonia nos debates;

VIl - Convocar membro
suplente do Conselho Fiscal, no caso de falta ou
impedimento do titular.

CAPITULO V
DA ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS
ANUAL E EMISSAO DO PARECER

Art. 8° - O Conselho Fiscal se
reunird anualmente, até 30 (dias) antes da
Assembleia  Geral Anual, na sede do
SINDSEMP/MA, para andlise da documentacdo
comprobatdéria dos dispéndios realizados no
exercicio anterior.

Paragrafo  Unico - Na
impossibilidade da realiza¢do da reunido prevista no
caput, a Diretoria Executiva providenciard a
digitalizacdo da documentacdo comprobatéria, e
encaminhara ao Coordenador do Conselho Fiscal, o
qual adotara o rito previsto no art. 9°.
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Art. 9° - A Prestagdo de
Contas Anual, da Diretoria Executiva, submetida
para apreciacdo e emissdo de parecer pelo Conselho
Fiscal, serdo encaminhadas ao Coordenador do
Conselho Fiscal, de preferéncia, em meio digital, o
qual dara ciéncia aos demais membros.

§ 1° — Na ocasido, serd
realizado sorteio do relator, que serd responsavel
pela analise e emissdo do Relatério e Voto sobre a
Prestacdo de Contas Anual.

§ 2° — O relator submetera a
apreciacdo dos demais membros do Conselho Fiscal,
0 Relatério e 0 Voto sobre a Prestacdo de Contas
Anual, o0s quais se manifestaram quanto a
regularidade da Prestacédo de Contas Anual.

Art. 10 - A decisdo do
Conselho Fiscal, relativa a Prestacdo de Contas
Anual, pode ser preliminar ou definitiva.

8 1° - Preliminar é a decisdo
pela qual o relator ou o Conselho Fiscal, antes de se
pronunciar quanto ao mérito das Contas, resolve
sobrestar a emissdo do Relatério e/ou Parecer, para
solicitar informagBes pertinentes aos agentes
responsaveis pela Prestacdo de Contas Anual.

§ 2° - Definitiva é a decisdo
pela qual o Conselho Fiscal emite parecer sobre a
Prestacdo de Contas Anual, podendo ser Regular,
Regular com Ressalva ou Irregular.

Art. 11 - A Prestacdo de
Contas Anual terd parecer Regular, quando
expressarem de forma clara e objetiva, a exatiddo
dos demonstrativos contdbeis, a legalidade, a
legitimidade e a economicidade dos atos de gestdo
do responsavel.

Art. 12 - A Prestacdo de
Contas Anual tera parecer Regular com ressalva,
quando evidenciarem impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal de que ndo resulte
dano ao patriménio do SINDSEMP/MA.

Art. 13 - A Prestacdo de
Contas Anual terd parecer Irregular, quando
evidenciada qualquer das seguintes ocorréncias:

I — Omissdo no dever de
submeter a Prestacdo de Contas Anual ao Conselho
Fiscal, no prazo previsto no Estatuto do
SINDSEMP/MA,;

Il — Desfalque ou desvio de
dinheiro, bens e valores do SINDSEMP/MA;

Il — Dano ao patrim6nio do
SINDSEMP/MA, decorrente de ato de gestdo ilegal,
ilegitimo ou antiecondmico;

IV — Préatica de ato de gestdo
ilegal, ilegitimo ou antieconémico, ou infracdo a
norma legal ou regulamentar de natureza contabil,
financeira, operacional ou patrimonial,

Paragrafo Unico — O Conselho
Fiscal poderd emitir parecer Irregular, no caso de
descumprimento de recomendacdo de que o agente
responsavel tenha tido ciéncia, feita em Prestacédo de
Contas Anual de exercicios anteriores.

Art. 14 — O Conselho Fiscal
emitird parecer sobre a Previsdo Orcamentaria
Anual, propondo adequagdes, retificacfes ou
supressbes  adequadas a regular  execugdo
orcamentaria/financeira  do  exercicio, sempre
submetido & apreciagdo da Assembleia Geral
Ordinaria.

CAPiTUJ_O VI
DAS LICENCAS, VACANCIA E PERDA DE
MANDATO

Art. 15 - Os membros do
Conselho Fiscal perderdo seus mandatos nos
seguintes casos:

I — Malversacéo ou dilapidacéo
do patrimdnio social;

Il - Tornar-se incompativel
com o exercicio da funcdo por improbidade ou
pratica de atos irregulares ou contrarios a ordem
publica;

Il — Violagdo do Estatuto do
SINDSEMP/MA e/ou do Regimento Interno do
Conselho Fiscal;

IV — Abandono do cargo;

V — Transferéncia que importe
no afastamento do cargo;

VI - Provocacédo do
desmembramento da base territorial ou da
representagdo do Sindicato, sem prévia autorizagdo
da Assembleia Geral,

VIl — Deixar de comparecer
injustificada e anualmente a 3 (trés) reunifes
consecutivas ou intercaladas.
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§ 1° - A perda de mandato sera
declarada pelo Conselho Fiscal e formalmente
comunicada ao membro, no prazo de 48 (quarenta e
oito horas) contados da declaracg&o.

§ 20 - A declaracdo da perda de
mandato sindical podera opor-se o membro do
Conselho Fiscal notificado, no prazo de 5 (cinco)
dias da sua notificacdo, através de recurso,
protocolado na Secretaria do Sindicato.

Art. 16- A deciséo final sobre a
perda de mandato caberd a Assembleia Geral,
exclusivamente convocada para tal fim, no prazo de
30 (trinta) dias contados da respectiva declaracéo.

Paragrafo Unico: A declaragio
de perda de mandato somente surtira efeitos depois
de observados os procedimentos previstos neste
Regimento Interno.

Art. 17 - A vacéancia de cargo
no Conselho Fiscal sera declarada nas seguintes
hipoteses:

| — Impedimento do exercente;

I1 — Abandono do cargo;

111 — Renuncia do exercente;

IV — Perda do mandato;

RICARDO SANTANA PACHECO
Conselheiro Fiscal

CLAUDIA LIiBIA SILVA LEITE
Conselheiro Fiscal

V — Falecimento.

§ 1° - Na hipotese de renlncia
coletiva de mais de 50% (cinquenta por cento) dos
seus membros, incluindo os suplentes, os cargos do
Conselho Fiscal serdo considerados vagos.

§ 2° - Na ocorréncia da
vacancia no Conselho Fiscal, prevista no § 1° a
Diretoria Executiva convocara a Assembleia Geral,
que elegerd novos membros para a conclusdo do
mandato dos conselheiros renunciantes.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 18 - Haverd reunido
conjunta entre o Conselho Fiscal em exercicio e o
eleito, apos a posse deste Ultimo.

Art. 19 - Os assuntos internos
do Conselho Fiscal serdo dirimidos entre seus
préprios membros, por meio de votagdo aberta e
registro em ata.

Art. 20 - Os casos 0missos
neste Regimento serdo dirimidos em reunido do
préprio Conselho Fiscal.

Séo Luis/MA, 28 de Marco de 2016.

MARCOS PAULO LEITE SOARES
Conselheiro Fiscal

ALEXANDRE BRITO ARAUJO
Conselheiro Fiscal

DIONATA SILVA LIMA
Conselheiro Fiscal
Coordenador
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RESOLUCAO CF N° 001/2016

Aprova o Regimento Interno do Conselho Fiscal do Sindicato
dos Servidores do Ministério Publico do Maranhao.

O Conselho Fiscal do Sindicato dos Servidores do Ministério Publico do
Maranhdo, no exercicio de suas atribuigdes estatutarias, especialmente o disposto no art. 28, §
3° do Estatuto do SINDSEMP/MA,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno do Conselho Fiscal do Sindicato
dos Servidores do Ministério Publico do Maranhdo, nos termos do Anexo Unico, em
conformidade com a ata de reunido extraordindria, realizada em 27 de fevereiro de 2016.

Art. 2° - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Séo Luis/MA, 28 de Marco de 2016.

RICARDO SANTANA PACHECO MARCOS PAULO LEITE SOARES
Conselheiro Fiscal Conselheiro Fiscal
CLAUDIA LIBIA SILVA LEITE ALEXANDRE BRITO ARAUJO
Conselheiro Fiscal Conselheiro Fiscal

DIONATA SILVA LIMA
Conselheiro Fiscal
Coordenador
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CONSELHO FISCAL DO SINDSEMP/MA

Ata da 1% Reunido Extraordinaria do Conselho Fiscal, para
aprovagdo do seu Regimento Interno e a andlise da prestagdo
de contas feita pela Diretoria Executiva, com emissdo de
parecer dirigido a Assembleia Geral Ordinaria.

As nove horas e trinta e cinco minutos do dia vinte e sete de fevereiro do ano de dois mil
e dezesseis, conforme Edital de Convocagdo n° 002/2016 — CF, reuniu-se o Conselho Fiscal,
com a presenca dos senhores Conselheiros: Dionatd Silva Lima e Ricardo Santana
Pacheco, sob a coordenacdo do Conselheiro Dionatd Silva Lima. Havendo maioria dos
membros titulares do Conselho Fiscal, deu por iniciada a reunido extraordinaria. Na
sequéncia, justificou a auséncia do Conselheiro Marcos Paulo Leite Soares. Ato continuo
submeteu a apreciacdo da pauta da reunido: aprovacdo do seu Regimento Interno e a analise
da prestacdo de contas feita pela Diretoria Executiva, com emissdo de parecer dirigido a
Assembleia Geral Ordinéria. Foi apresentada e lida a minuta do Regimento Interno do
Conselho Fiscal pelo coordenador do Conselho Fiscal. O Conselheiro Ricardo Santana
Pacheco manifestou voto favoravel & aprovacdo do Regimento Interno. Aprovado por
unanimidade, o Regimento Interno do Conselho Fiscal. O coordenador enalteceu o fato da
aprovacdo do documento, regulamentando disposicdo estatutaria, sendo de grande
importancia para nortear a atuacdo dos membros do Conselho Fiscal, bem como aos demais
interessados. Superado o primeiro ponto da pauta, passou-se ao segundo ponto, qual seja,
analise da prestacdo de contas anual, referente ao exercicio 2015. A Secretaria do
SINDSEMP/MA providenciou a documentacdo comprobatdria dos dispéndios referente ao
exercicio 2015, bem como os demonstrativos contabeis emitidos pela Assessoria Contabil. O
Conselheiro Ricardo Santana Pacheco ao averiguar a grande quantidade de documentos e o
exiguo tempo para analisa-los, prop6s pela ndo apreciacdo dos documentos naquele momento,
em virtude da impossibilidade de fazé-lo. Ato continuo, o Diretor de Finangas, Controle e
Patriménio do SINDSEMP/MA afirmou que providenciaria a digitalizacdo da documentacao,
bem como o envio, por meio digital, a cada membro do Conselho Fiscal. Na sequéncia, em
votacdo o proposto pelo Conselheiro Ricardo Santana Pacheco, decidiu pela ndo realizacdo da
andlise das contas, bem pelo envio da documentagdo, conforme proposto pelo Diretor de
Financas, Controle e Patriménio do SINDSEMP/MA. Em seguida, o coordenador do
Conselho Fiscal agradeceu a presenca do Conselheiro Ricardo Santana Pacheco e deu por
encerrada a reunido, da qual para constar, eu, Dionata Silva Lima, Coordenador do Conselho
Fiscal, lavrei a presente ata, que se aprovada, serd assinada pelos Conselheiros presentes:
Dionaté Silva Lima e Ricardo Santana Pacheco.

DIONATA SILVA LIMA RICARDO SANTANA PACHECO
Conselheiro Fiscal Conselheiro Fiscal
Coordenador




