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CLAUSULA 92 — DA VIGENCIA E RESCISAQ

9.1 O presente instrumento vigorara por 12 (doze) meses, sendo renovado, por periodos

e Beneficios

iguais e sucessivos, caso ndo haja manifestagéo contraria, com 60 (sessenta) dias ao término
da vigéncia.

9.2 O instrumento contratual podera, ainda, ser denunciado por justo motivo, mediante
notificagdo com antecedéncia de 30 (trinta) dias, nas seguintes hipoteses:

a) Descumprimento de qualquer clausula prevista neste instrumento;

' b) Infragdo comprovada as normas em vigor ou demais exigéncias formuladas pelas
autoridades publicas:

c) Caso o nlimero de inscritos no plano em um determinado més, n3o atinja ou se reduza a
menos de 50% do quadro total de titulares elegiveis da CONTRATANTE;

d) Alteragao do contrato social que prejudique a execugéo do objeto contratual;

e) Liguidac&o extrajudicial, decretagcéo de recuperaco judicial ou extrajudicial ou faléncia;

f) Fraude ou dolo praticado e devidamente comprovado.

CLAUSULA 102 - DAS MARCAS E NOMES COMERCIAIS

10.1 As Partes reconhecem que os nomes comerciais, marcas registradas, marcas de
servicos, logotipos e outras expressdes de identificacdo de qualquer parte ndo poderdo ser
utilizados indiscriminadamente pelas demais, sem o prévio e expresso consentimento por
escrito da Parte titular das respectivas marcas, nomes, logotipos e expressoes.

10.2 Nenhuma das Partes podera fazer publicidade em nome da outra ou de seus produtos,
ou editar quaisquer folhetos, circulares ou escrever quaisquer cartas para qualquer publicacéo

relativa ao objeto deste Contrato, sem o prévio consentimento escrito da outra Parte.

CLAUSULA 112 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 E parte integrante deste contrato a Proposta de adesio a ser oferecida aos
beneficiarios, bem como, as regras e condigdes do plano de saude, disponibilizadas no
momento da adesao.

11.2 A renuncia a qualquer das clausulas deste Contrato ndo implicara ou constituira rendncia
a qualquer outra clausula, nem tampouco constituird essa renuncia em novagédo total ou
parcial do Contrato, ou sequer tolerancia quanto a prazos, a menos que de outro modo seja

expressamente acordado.
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Administradora de Beneficios

11.3 Este Contrato obriga' as Partes e seus respectivos sucessores e sub-rogatarios legais.
11.4 As disposi¢ées deste Contrato podem ser alteradas ou complementadas de tempos em

tempos, mediante acordo por escrito devidamente assinado pelas Partes, na forma de
aditamento contratual.

Fica eleito o Foro da Comarca da Contratante, com rentncia expressa de qualquer outro, por
mais privilegiado que o seja, para dirimir qualquer questao que seja suscitada na execucéo ou
interpretac&o deste contrato e que nZo possa ser resolvida por meios administrativos.

E, por estarem assim justas e contratadas, as Partes firmam o presente Contrato em 2 (duas)

vias originais de igual teor e forma, na presenca das 2 (duas) testemunhas que também o
subscrevem.

Salvador, 02 de margo de 2015.
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SINDICATO DOS SERVIDORES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO

DO MARANHAO - SINDSEMP - MA
// bl
. IG ADMINIST?QADOZRA DE BENEFICIOS LTDA.

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:
CPF: CPF:
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00z 18 anos

TABELA DE VALORES

247,

295,03

RS

19 2 23 anos RS 215,28
34a38anos | RO 167,05 | RS 231,38 | RS 315,81
29333anos | RY. 171,40 | RS 237,03 | RS 323,57
34238an0s | R9 196,38 | RS 273,04 | RS 373,10
36543 an0s | RO 22571 RS 313,88 | RS 429,24
44348 anos | B9 314,35| RS 43749 | RS 599,22
49a53anos | RS 41257] RS 57571 | RS 789,27
54358anos | R® 463,21 RS 646,84 | RS 887,06

t9oumais | PP 758051 RS 1.05847 | RS 145305

o0ai1sancs | RS RS RS 319,89
 19a23anos | RS RS RS 381,28
34a28anos | RS ]S RS 408,28
29a33an0s | B9 RS RS 418,35
34238anos | RS RS RS 482,68
39a43anos | R RS RS 555,58
44a48anos | RS RS RS 776,34
49as53anos | RS RS RS  1.023,15
S4a58anos | K9 RS RS  1.150,14
sooumais | RS 98260 R$ 137277 | RS 188520

Taxa de Inclusio por beneficiario: R$20,00 (vinte reais)

Copia do RG ou habilitagéo, CPF, Copia comprovante de ~esi

Cartao Nacional de Saude (CNS).




Declaracao de filiagdo ao Sindicato.

Dependent
[

Cénjuge: Copia do RG, CPF, Certiddo de Casamento e Cartdo
Nacional de Saude (CNS);

Companheiro (a): Copia do RG, CPF e Cartao Nacional de Saude
(CNS). Declaragdo de Unido Estavel com registro em cartério.

Filho (a) solteiro (a) até 30 anos incompletos: Copia do RG ou
Certidao de Nascimento, CPF e Cartdo Nacional de Salide (CNS);
Enteado (a) solteiro (a) até 30 anos incompletos: Cépia do RG ou
Certidao de Nascimento, CPF e Cartao Nacional de Satide (CNS):

Filho (a) invalido (a) de qualquer idade: Cdpia do RG ou certidio de
nascimento, CPF, declaracdo de invalidez emitida pelo INSS e Cartao
Nacional de Saude (CNS):

Menor sob a guarda por forca de decisio judicial: Cépia do RG,
CPF, Cartdo Nacional de Salide (CNS);

Menor tutelado: Copia RG ou Certidao de nascimento, CPF, Cartao
Nacional de Salde (CNS) e tutela ou “termo de guarda’ expedido por

orgéo oficial;
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