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SINDSEMP/MA

SINDICATO DO SERVIDORES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAQ
DIRETORIA EXECUTIVA 2016/2017

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO SINDICATO DOS SERVIDORES
DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO - SINDSEMP/MA..

Ao primeiro dia do més do abril do ano de dois mil e dezessete, no
auditério “Salao Fonte do Ribeirdo”, no Hotel Abbeville, localizado na Avenida Castelo
Branco, n® 500, Sdo Francisco, na cidade de Sao Luis, estado do Maranhdo, CEP n°
65.076-090, o Sindicato dos Servidores Publicos do Ministério Publico do Estado do
Maranh@o - SINDSEMP/MA reuniu-se em Assembleia Geral Ordindria, para tratar da

seguinte pauta: 1. Leitura e aprovagdo da ata anterior; 2. Prestacdo de contas, 2.1. Agbes
judiciais. 2.2. Financeira; 3.Previsdo orgcamentdria para 2017: 4. Acles anuais. 4.1.

Estratégia para reposicao inflacionaria. 4.2. Adin dos cargos comissionados. 4.3. Prioridades
do PCCS. 4.4. Representagdo na FENAMP: escolha de delegados e observadores para
plenaria e congresso nacional. 4.5. Participacdo em encontros nacionais (Natal, etc.) 4.6.
Destinagao imposto sindical obrigatério. 4.7. Filiagao a entidade de grau superior: central
sindical e confederagdo. 4.8. Regulamentacao do plantdo ministerial para os servidores; 5.
Outros assuntos. 5.1. Ressarcimento - Sindicalizado Valdeny Barros. 5.2, Liberagdo dos

cinco dirigentes sindicais. 5.3. Outros, tudo em conformidade com o edital publicado no
Jornal “O Debate do Maranhéao”, edigdo de vinte e trés de margo do corrente ano.
Conforme determinacdo estatutaria, Vania Marcia de Sousa Leal Nunes, Presidente do
SINDSEMP/MA, deu inicio aos trabalhos as 09 horas, conferindo a lista de presenga, em
primeira chamada, onde constatou ndo haver maioria absoluta dos sindicalizados. Apos
trinta minutos, procedeu a nova verificagdo de presenca onde constavam cinquenta
assinaturas, obtendo quérum para instalagdo dos trabalhos da Assembleia Geral Ordinria.
Prosseguindo, solicitou aos sindicalizados Marcus Periks Barbosa Krause,
Secretario-Geral do SINDSEMP/MA e Marciane Sousa Moreno Dutra, Diretora de
Comunicagdo do SINDSEMP/MA para comporem a mesa coordenadora dos trabalhos, bem
como solicitou ao plenario da assembleia que escolhesse um sindicalizado para secretariar
os trabalhos da mesa. Foi indicado o sindicalizado Dionata Silva Lima, Diretor de Financas
do SINDSEMP/MA, o qual passou a secretariar os trabalhos. Interposta questdo de ordem
referente as peculiaridades do pedido de filiagdo da servidora Jaciana Castro, foi submetido
ao plenario da Assembleia Geral Ordinaria, o qual obteve aprovagao por unanimidade. Na
sequéncia passou-se a discussdo dos pontos de pauta, iniciando pela leitura da ata da

\ Pagina 1 de 11
3 !

\ A\



SINDSEMP/MA
SINDICATO DO SERVIDORES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
DIRETORIA EXECUTIVA 2016/2017

assembleia geral extraordinaria, ocorrida no dia vinte e oito de outubro de dois mil e
dezesseis. Apos a leitura, a ata foi submetida a votagao pelo plenario, sendo aprovada por
unanimidade. Dando continuidade a presidente propds inversédo dos subpontos 2.1 e 2.2 do
item 2, passando a analise da prestacdo de contas de gestao referente ao exercicio de dois
mil e dezesseis. A presidente apresentou relatérios das receitas e despesas referente ao
exercicio financeiro de dois mil e dezesseis, detalhando os gastos e explicando sobre cada
item da despesa executada. O sindicalizado Paulo Arrais questionou sobre como se dava as
atualizagdes dos contratos e saldrios das funcionarias do SINDSEMP/MA. A presidente
informou que os contratos sdo atualizados de acordo com as clausulas de reajuste
constante em cada contrato e o salario das funcionarias, de acordo com o salario minimo, e
explicou ainda que a continuidade dos contratos Ssempre passa por prévia aprovagao da
assembleia geral. O sindicalizado Valdeny resgatou que a prestacdo de contas é de
responsabilidade de duas gestdes. Os meses de janeiro a margo de dois mil e dezesseis
sao de responsabilidade da diretoria anterior, a qual ele era o presidente, sendo que os
meses de abril a dezembro do referido ano de responsabilidade da atual diretoria. Foi
também relatado pelo sindicalizado Valdeny sobre a observancia do detalhamento das
despesas, de modo a permitir que os sindicalizados consigam entender a alocacdo das
despesas. O sindicalizado Paulo Arrais frisou que os recursos para gastos com eventos e
confraternizagdes s&o por semestre e devem ser separados por localidade, fato corroborado
pelo sindicalizado Valdeny. Também foi questionada a efetividade do fundo de reserva
trabalhista e quais seriam as fungdes do respectivo fundo. A presidente encerrou as
discussdes relacionadas a prestacao de contas, concedendo a palavra aos membros do
Conselho Fiscal do SINDSEMP/MA, para apresentacdo e encaminhamento do parecer
prévio sobre a prestagdo de contas. O sindicalizado Joathan Ripardo, integrante do
Conselho Fiscal, proferiu a leitura do respectivo parecer prévio, elencando algumas
impropriedades e as respectivas recomendagdes, bem como encaminhando & assembleia
que a prestagao de contas do exercicio financeiro de dois mil e dezesseis, fosse aprovada
com ressalvas, nos termos do referido parecer. A presidente pontuou que as impropriedades
relatadas pelo Conselho Fiscal, séo formais, e que serdo adotadas todas as providéncias
necessarias no sentido de que ndo ocorram novas ressalvas. O sindicalizado Paulo Arrais
relembrou que existe deliberacao estabelecendo que o Conselho Fiscal realize a emisséo do
parecer prévio antes da realizagdo da respectiva assembleia geral, visando dar ampla
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publicidade aos sindicalizados, bem como evitar o desgaste quando da apresentagdo da
prestagé@o de contas. O sindicalizado Valdeny solicitou & presidente que procedesse a leitura
do relatério de contabilidade, tendo em vista tratar de relatério técnico, enquanto que o
relatério do Conselho Fiscal seria politico. Informou ainda sobre a auséncia de publicacdo
dos relatdrios contabeis no site do SINDSEMP/MA, bem como a falta de efetividade do
Conselho Fiscal durante o exercicio findo. Em continuidade, a presidente relatou a
dificuldade que a atual diretoria do SINDSEMP/MA enfrentou no inicio da gestao,
especialmente relacionada a liberagdo para movimentagdo das contas bancérias e o
processo de devolugéo, aos sindicalizados, de parte da contribui¢ao sindical obrigatdria do
exercicio de dois mil e dezesseis. O sindicalizado Dionatid Silva Lima alertou para a
possibilidade de aprovagéo da previsao orgamentaria do exercicio financeiro de dois mil e
dezoito ainda no ano corrente, bem como a realizacao de reuniées quadrimestrais com os
integrantes do Conselho Fiscal, visando a emissdo de parecer parcial referente a cada
quadrimestre, facilitando a analise da prestacao de contas anual. A presidente procedeu a
leitura do relatério contabil, o qual recomenda a aprovagao com regularidade absoluta,
apesar de elencar algumas ressalvas. A presidente encaminhou para votacgdo a prestagéo
de contas. O sindicalizado Dionata Silva Lima, esclareceu como deveria ser encaminhado a
votagdo da prestagdo de contas. Relatou que, segundo o estatuto, o parecer prévio do
Conselho Fiscal é submetido a votacdo pelo plenario da assembleia. No caso o parecer é
pela aprovagéo com ressalvas, e que o relatério da assessoria contabil do SINDSEMP/MA
na@o pode substituir o parecer do Conselho Fiscal. Esclarecidos, a presidente submeteu a
votagao, a prestagido de contas do exercicio financeiro de dois mil e dezesseis, sendo
aprovada com ressalvas, por unanimidade. Dando continuidade, visando tratar sobre o
ponto de pauta 2.2, que trata sobre as demandas judiciais coletivas do SINDSEMP/MA, foi
franqueada a palavra ao representante do escritério MNZ Advogados Associados, visando a
apresentacao do panorama das seguintes agdes judiciais e demais demandas: acdo dos
21,7%, agado dos 6,1%, agao dos 11,98% (URV), agdo do FUNBEN, acdo do IR e FEPA
sobre o tergo de férias, agao do servigo eleitoral, reposigéo inflacionaria e cobranga
de honorarios advocaticios de sindicalizado. Quando a agdo dos 21,7% relembrou o
contexto historico da agdo e como foi obtido éxito referente 2 acgdo, bem como informou
quanto a finalizagdo dos calculos e que os sindicalizados ja poderiam encaminhar os

documentos para realizacio da execugao da demanda. Informou ainda sobre a estratégia de
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pulverizacdo das agGes, formando grupos de 05 (cinco) sindicalizados, visando dificultar o
trabalho de acompanhamento por parte da PGE/MA. Esclareceu que em relagdo a agdo
relativa ao FUNBEN, também foram finalizados os calculos e & medida em que os
documentos dos sindicalizados forem chegando as agdes de execucgoes serdo propostas.
Foi esclarecido ainda que o FUNBEN passou a ser facultativo, o que significa que sé pode
ser usufruido, caso ocorra contribuigdo ao sistema. Relatou sobre a fragilidade do tema
relacionado a agéo judicial dos 6,1%, inclusive informando sobre a existéncia de incidente
de uniformizagdo de causas repetitivas, informando que atuara no respectivo incidente.
Relatou ainda que provavelmente o Tribunal de Justica se manifestara pela improcedéncia
da agdo. Quanto a agéo referente ao desconto de IR e FEPA, informou que foi proferida uma
liminar proibindo a o desconto de ambos os itens do tergo constitucional de férias, porém
que o Estado recorreu e o recurso foi deferido em parte, mantendo apenas o desconto de IR
sobre o tergo de férias, mas proibindo o desconto do FEPA, que a PGE/MA ja foi intimada da
decisdo e que a responsabilidade de comunicagéo aos demais drgdos compete a PGE/MA e
que o Estado ja foi devidamente intimada, na pessoa do seu Procurador-Geral. Alguns
sindicalizados informaram sobre a continuidade do desconto e o advogado entéo informou
que, caso essa informagdo seja procedente, que ira peticionar no sentido de buscar o
cumprimento da decisdo e que precisara dos comprovantes remuneratérios de alguns
sindicalizados para fins de comprovagao da desobediéncia a decisao judicial. Quanto a acao
judicial dos 11,98% (URV), foi informado que a contadoria do Tribunal de Justica tem refeito
os calculos e aplicados indices diferenciados, o que tem causado diferengas em média de
30% a menor em prejuizo do sindicalizado, e que, por isso, a assessoria tem contestado
todos os processos com esse tipo de erro. Informou também que a intengao da assessoria é
o levantamento de até 80% (oitenta por cento) das agoes judiciais, até o més de agosto do
corrente ano. Na sequéncia, foi feita analise da atual situacdo da reposicdo dos indices
inflacionarios e qual a posicio no sentido de adotar as providéncias relacionadas ao tema.
Apos a exposicéo, a assessoria informou que ainda ndo possui uma tese sobre o tema e
pediu mais tempo para definicdo. A presidente fez uma rapida explanagao sobre o
entendimento da diretoria executiva e solicitou um prazo para posicionamento da assessoria
juridica sobre a situacao das reposicoes inflacionarias pendentes de implantacdo por parte
da Procuradoria Geral de Justica o qual ficou acertado em 15 (quinze) dias. Ato continuo, o
representante da assessoria juridica prestou orientagao sobre o questionamento suscitado
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Por um sindicalizado em relagdo ao fato da assessoria juridica cobrar honorarios

advocaticios, o qual restou entendido por todos os presentes. Dado o adiantado da hora e

em virtude do intervalo para almogo dos participantes, a presidente suspendeu os trabalhos
da Assembleia Geral Ordinaria, as 13h03min. Apds o retorno do almogo, a presidente
reiniciou os trabalhos da Assembleia Geral Ordinaria, as 15h03min, tendo como ponto de

pauta o item 3 - Previsdo Orgamentaria 2017. O sindicalizado Valdeny solicitou inversao da
pauta referente aos itens 3 e 4, sendo aprovada a inversdo. A presidente procedeu a leitura
da proposta orgamentaria para o exercicio financeiro de dois mil e dezessete, em seguida
passou a tratar sobre o item 4.1, apresentando a situagdo financeira/orcamentaria do
Ministério Pablico do Estado do Maranhao, apresentando os indices de gastos com pessoal,
comprometimento dos limites da LRF, referente aos exercicios de dois mil e treze a dois mil
e dezesseis. Em continuidade, foi apresentado diversos cenarios relacionados as possiveis
alteragbes na estrutura remuneratéria da carreira de apoio Técnico-Administrativo, visando a
obtengao das reposicdes inflacionarias pendentes aos anos de 2014 a 2016. O sindicalizado
Ricardo Pacheco questionou por qual motivo foi concedido aumento salarial aos assessores
de Promotores de Justica, tendo em vista a atual situacao financeira/orgcamentaria do MPMA
e a presidente informou sobre os esclarecimentos feitos pela PGJ. O sindicalizado Paulo
Arrais questionou sobre a existéncia de comparativo de salarios dos servidores dos
Ministérios Publicos e a presidente destacou que nao dispunha da informacao solicitada. O
sindicalizado Ricardo Pacheco questionou sobre possivel pedido de reposigéo inflacdo e a
presidente esclareceu que precisamos de um posicionamento da assessoria juridica para
fins de adogdo das providéncias a serem adotadas. Passando-se ao ponto sobre a Adin dos
cargos comissionados, a presidente esclareceu que sobre esse item, sdo dois aspectos a
serem considerados: a exclusdo dos cargos de assessores de procurador e assessor de
promotor do cémputo de percentual de servidores efetivos em cargos comissionados e o
percentual total de servidores efetivos no quadro de servidores do MPMA. O servidor Paulo
Arrais questionou sobre a situag@o dos cargos comissionados no Brasil e o servidor Valdeny
Barros destacou que o0 MPMA ¢ um dos pioneiros na criagao dos cargos comissionados de
assessor de Promotor de Justica e a praxe de todos os MPs brasileiros, propondo ainda a
unificagédo dos pontos de pauta 4.1, 4.2 e 4.3, o qual foi acatado pela assembleia. A
presidente esclareceu os referidos pontos, fez a leitura dos pontos 4.1 e 4.2, e 0 secretario

proferiu a leitura de todo o ponto de pauta 4.3. Apds, a presidéncia franqueou a palavra aos

N Pagina 5 de 11

\ e



olete

SINDSEMP/MA

SINDICATO DO SERVIDORES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
DIRETORIA EXECUTIVA 2016/2017

sindicalizados. O sindicalizado Valdeny Barros fez um panorama sobre a atual cenario,
analisando os aspectos financeiros e econdmicos, propds a adogido da tabela com aplicagao
linear de 3% (trés por cento) e a busca para implantagdo dos itens de revisdo do PCCS e
ainda a judicializagdo da ADIN dos cargos comissionados. A presidente fez alguns
esclarecimentos sobre as alteragoes no plano de carreiras, especificamente nas tabelas
remuneratorias e apresentou Varios cenarios estudados pela diretoria. Apés todas as
discussdes, principalmente com falas dos servidores Valdeny Barros, Gabriel Leite, Paulo
Arrais e Johellton Gomes, foram colocadas em votacao e aprovadas as seguintes propostas:
para o item da estratégia para reposig&o inflacionaria, a categoria decidiu por aguardar o
posicionamento da assessoria sobre o que podera ser ajuizado e decidir em plenérias
regionais sobre as possibilidades de alteragé@o da tabela de vencimento: para o item das
prioridades do PCCS, a categoria decidiu também pela discussao nas plenarias regionais: e
para o item da acGes referentes aos cargos comissionados, foi decidido pelo ajuizamento
das duas agbes, entretanto, 0 momento sera decidido na assembleia extraordinaria a ser
realizada apos as plenarias regionais. Passando ao ponto de pauta 4.4 que versa sobre a
escolha de delegados e observadores para participacé&o no congresso e plendria nacional da
FENAMP, a presidente exp6s a ideia inicial, que era do SINSEMP/MA encaminhar a plenaria
de Natal/RN, dois diretores, os servidores VANIA MARCIA DE SOUSA LEAL NUNES, por
ser presidente do Sindsemp/MA, e o DIONATA SILVA LIMA, por ser conselheiro fiscal da
Fenamp, e quatro sindicalizados da base escolhidos em eleigdo on-line, apresentando em
seguida o resultado da eleicdo para escolha dos delegados que representardo o
SINDSEMP/MA na plenaria nacional da FENAMP, a ser realizada na cidade de Natal/RN,
bem como em eventuais Congressos Nacionais da FENAMP: a sindicalizada VICEMIR
TEIXEIRA MOTA FONTENELLE foi a Unica inscrita para a categoria analista ministerial.
Para o cargo técnico ministerial - outras areas e cargos comissionados, o sindicalizado
JOHNNETH DE SENE FONSECA foi o tnico inscrito. J4 para o cargo técnico ministerial —
drea administrativa, teve os seguintes inscritos e o percentual de votos, respectivamente: a
sindicalizada CLAUDIA LIBIA SILVA LEITE obteve 40.60% (quarenta virgula sessenta por
cento) dos votos; Tamara Silva obteve 14,29% (quatorze virgula vinte e nove por cento);
Marciane Dutra obteve 13.53% (treze virgula cinquenta e trés por cento); Paulo Arrais
obteve 12,78 (doze virgula setenta e oito por cento) e Seérgio Henrique obteve 10,53 (dez

virgula cinquenta e trés por cento). Para o cargo técnico ministerial — area execugao de
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mandados, o sindicalizado ERIVELTON GOMES BORGES obteve 27,07% (vinte e sete
virgula zero sete por cento) dos votos: Anténio Reginaldo 14,29% (quatorze virgula vinte e
nove por cento); Marcos Paulo obteve 13,53 (treze virgula cinquenta e trés por cento);
Ricardo Pacheco e Tiago Franklin obtiveram 12.03 (doze virgula zero trés por cento) cada e
Francisco de Assis obteve 11.28% (onze virgula vinte e oito por cento). A presidente
destacou a vontade de que todos os inscritos pudessem participar do evento em Natal,

todavia, em virtude dos altos custos no seria vidvel. A presidente pés em discussdo a
proposta de homologagdo dos delegados para a plenaria e congresso da FENAMP. O
sindicalizado Valdeny esclareceu a diferenga entre plenaria e congresso da FENAMP e
propds que fosse homologada a eleicdo dos delegados apenas para participagéo na plenaria
da FENAMP. O sindicalizado Marcelo questionou sobre a possibilidade de homologag&o da
escolha dos representantes do SINDSEMP/MA para o Congresso da FENAMP sem prévio
conhecimento da pauta de deliberagdo. A presidente esclareceu sobre a possibilidade da
ocorréncia de um Congresso em 01 (um) ou 02 (dois) meses, impossibilitando a escolha dos
representantes dado o lapso temporal, informando ainda sobre 0S gastos necessarios a
realizacao de uma assembleia extraordinaria, em torno de R$ 20.000,00. O sindicalizado
Sérgio Henrique orientou que os sindicatos tém que cobrar da FENAMP um prazo razoavel
entre a publicacdo dos editais de convocagao de plenarias e congressos e a efetiva
realizacéo, possibilitando aos sindicatos realizarem os trAmites necessarios a escolha de
Seus representantes. A presidente encaminhou para votacao as seguintes propostas: U]
homologacdo da escolha dos delegados eleitos para participacdo no Congresso da
FENAMP. Proposta rejeitada por maioria. (l) homologacao da escolha dos delegados
eleitos para participagdo na Plenaria da FENAMP. Proposta aprovada por maioria. A
presidente esclareceu sobre a necessidade de um dos delegados eleitos ser indicado como
observador, com direito a voz, mas sem direito a voto. A sindicalizada Vicemir se auto
indicou para ser observadora. Em continuidade, a presidente propés a seguinte discussdo
ao plenario da assembleia: o sindicato deve encaminhar mais delegados além dos que ja
foram escolhidos? Apés as discussées foram encaminhadas as seguintes propostas para
votagao: (l) envio somente dos candidatos eleitos, proposta de Tiago Franklin; (Il) envio dos
candidatos que ficaram na segunda colocacdo, proposta de Reginaldo; (lll) envio de quatro
candidatos, além dos que ja foram eleitos, proposta de Erivelton; (IV) Envio de seis
candidatos, além dos que ja foram eleitos, proposta de Vicemir, e (V) todos os candidatos
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inscritos, proposta de Claudia Libia, Em votagdo, a proposta | foi aprovada por maioria de
votos (total de quatorze votos). O sindicalizado Valdeny Barros pediu recontagem dos votos
em relagao a proposta |. Apés recontagem, a proposta | foi aprovada por maioria de votos
(quinze) , restando escolhidos os seguintes delegados de diretoria: VANIA MARCIA DE
SOUSA LEAL NUNES e DIONATA SILVA LIMA (como observador); e os delegados de base:
VICEMIR TEIXEIRA MOTA FONTENELLE(como observadora), JOHNNETH DE SENE,
CLAUDIA LIBIA SILVA LEITE e ERIVELTON GOMES BORGES, podendo os delegados de
base serem substituidos pelo segundo mais votado em caso de desisténcia do primeiro mais
votado. A presidente encaminhou para discussao quais seriam as formas de escolhas mais
democraticas e que pudesse contemplar todos os sindicalizados. Apds, foram
encaminhadas as sequintes propostas para votag&o: (l) escolha online com ratificagao na
assembleia geral; (ll) escolha na assembleia geral e (lll) escolha no Conselho de
Representantes de Base. A proposta | foi aprovada por maioria dos votos (quatorze). Na
sequéncia, passou a analise do ponto de pauta 3 - previsdo orcamentaria para 2017. O
sindicalizado Valdeny propés inversdo dos pontos de pauta 3 e 4.6, o que foi aceito. A
presidente, analisando o item 4.6, passou a expor os encaminhamentos referentes a
destinagdo do imposto sindical: () compensacao com a contribui¢do néo obrigatdria dos
sindicalizados que possuem pelo menos um ano de sindicalizacdo na data da AGO e que
solicitarem até o dia 31/05/2017, com excecdo dos sindicalizados que possuem menos de
um ano no Ministério Pdblico e que sado sindicalizados desde a admissdo: () néo
compensacao e utilizagdo para a construgdo de um auditorio no andar superior da sede: (m)
nao compensacio e utilizacdo para a aquisicdo de uma sede recreativa (comprometimento
do ISO pelos proximos 3 anos, mais ou menos); e (IV) administragédo do valor total do
imposto sindical pelo Conselho de Representantes de Base, por regionais, por valor per
capita, proposta pelo sindicalizado Valdeny Barros. Apés as discussdes, com falas
principalmente dos servidores Paulo Arrais, Valdeny Barros, Francisco, Rondinele, Gabriel e
Sérgio, e feitos os esclarecimentos necessarios, foram encaminhadas as seguintes
propostas: (l) compensagdo com a contribuicdo nao obrigatéria dos sindicalizados que
possuem pelo menos um ano de sindicalizacdo na data da AGO e que solicitarem até o dia
31/05/2017, com excegéo dos sindicalizados que possuem menos de um ano no Ministério
Publico e que sao sindicalizados desde a admissdo e (ll) ndo compensacao com a

contribui¢cdo nédo obrigatéria. Em votac3o, a proposta Il foi aprovada por maioria de votos
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(dezesseis votos). Ato continuo, a presidente propés o encaminhamento das seguintes
propostos quanto ao destino do imposto sindical: (1) Utilizagdo para a construgéo de um
auditorio no andar superior da sede: () Utilizagao para a aquisigao de uma sede recreativa
(comprometimento do ISO pelos proximos 3 anos, mais ou menos) e (lll) administracdo do
valor total do imposto sindical pelo Conselho de Representantes de Base, por regional. Em
votagdo, a proposta (l) foi aprovada por maioria dos votos (dezessete). A presidente dando
continuidade, passou a andlise e discussdo do ponto de pauta 3, que versa sobre a previsio
orgamentaria do exercicio financeiro de dois mil e dezessete. O sindicalizado Gabriel
questionou sobre a forma de reposicao dos salérios dos funcionarios do SINDSEMP/MA. Foi
esclarecido pela presidente sobre os reajustes concedidos nos saldrios ao pessoal do
SINDSEMP/MA e a concessdo do auxilio alimentagdo no valor de R$500,00 (quinhentos
reais) concedido pela diretoria no mas de fevereiro de dois mil e dezessete. O sindicalizado
Gabriel propés que os salarios dos funcionarios do SINDSEMP/MA fossem corrigidos pelo
maior indice a ser apurado no ano anterior considerados o indice de inflagdo e o indice de
reajuste do salario minimo. Em votagao, a proposta foi aprovada por unanimidade. Em
continuidade, foi proposto, pelo sindicalizado Valdeny, a alteragdo dos valores atualmente
destinados ao fundo de greve, para o valor de R$ 1.000,00 (hum mil reais) mensais,
perfazendo R$ 12.000,00 (doze mil reais) anuais. Em votacao, a proposta foi aprovada por
unanimidade. Apés discussdes e emendas, a presidente colocou em votagao a proposta
orcamentaria para o exercicio de dois mil e dezessete. Por maioria dos votos, foi aprovado
orcamento do SINDSEMP/MA, nos moldes propostos. Em continuidade, a presidente
apresentou o ponto de pauta relacionado a filiagdo a entidade de grau superior. O
sindicalizado Valdeny explanou sobre as possibilidades de filiagdo as entidades e propds o
encaminhamento do presente ponto de pauta para analise para as plenarias regionais. O
sindicalizado Paulo Arrais resgatou a necessidade de buscarmos melhorias nas condigdes
de trabalho dos servidores do Ministério Puablico do Maranhao, enfatizando a situacdo
vivenciada nas Promotorias de Justica de entrancia inicial. A presidente fez os
esclarecimentos necessarios, colocando em votagdo o encaminhamento da proposta
relacionada a filiagdo a entidades Superiores para o debate nas plengrias regionais, a qual
foi aprovada por unanimidade. Quanto ao questionamento do sindicalizado Paulo Arrais
ficou para ser tratado em outros assuntos. A presidente solicitou inversdo de pauta para

tratar do ponto de pauta relacionado ao pedido de ressarcimento de Valdeny Barros. Feitos
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0s esclarecimentos & assembleia relacionado ao pedido, a viabilidade juridica, bem como se
tratar de fundo perdido e colocada em votacao a proposta de ressarcimento do sindicalizado
Valdeny, foi aprovado por unanimidade. Na sequéncia, foi feita a analise da forma de
ressarcimento. O sindicalizado Gabriel solicitou que fosse proposta acdo judicial visando o
ressarcimento das verbas, em caso de éxito, que faga o ressarcimento ao sindicato. O
sindicalizado Valdeny Barros solicitou que fosse circulado na rede de e-mail do
SINDSEMP/MA, o presente requerimento. Informou ainda, detalhadamente, a situacéo que
gerou o corte de salario nos meses de novembro e dezembro do ano de dois mil e oito e
janeiro e fevereiro do ano de dois mil e nove. A sindicalizada Jaciana propds que fossem
anistiados os valores que por ventura, o requerente venha a receber. Em votacdo, a
proposta pela anistia dos valores ao requerente foi aprovada por maioria de votos
(quatorze). A presidente esclareceu as propostas e a forma de atualizagao dos valores. O
sindicalizado Valdeny encaminhou proposta que fosse a menos onerosa para o sindicato,
enquanto o sindicalizado Gabriel propds que fosse feita a corregdo da forma mais vantajosa
para o requerente. Em votagdo, aprovado por maioria de votos (quatorze) a proposta
apresentada pelo sindicalizado Valdeny, qual seja, atualizagao dos valores pelo indice que
seja menos oneroso ao sindicato. A presidente solicitou que o item 5.2 - liberagao dos cinco
dirigentes fosse encaminhado para quando da realizagdo das plenarias. A presidente
informou que o préximo ponto seria a proposta de regulamentacao do plantio ministerial e
as condigdes de trabalho. Foi encaminhado o tema “condigdes de trabalho” para ser tratado
no dmbito das plenarias regionais. Aprovada por unanimidade. Passando ao préximo ponto
de pauta a presidente informou sobre a nova regulamentagdo do CNMP para os plantdes
ministeriais dos ministérios publicos. Relatou ainda sobre o envio da minuta de ato
regulamentar ou encaminhamento de oficio elencando as sugestoes da categoria. O
secretario dos trabalhos passou a ler a minuta de ato regulamentar referente ao plantio
ministerial. A sindicalizada Maria Arcangela propds sugestdo relacionada ao horario da
realizagédo do plantdo, citando o exemplo das Promotorias de Justica de Santa Inés. A
presidente esclareceu que a Resolugdo do CNMP & taxativa quanto aos horarios de
realizacao do plantdo. O sindicalizado Gabriel questionou sobre a existéncia de garantia de
tempo minimo relacionado a interjornada, quando da realizagao do plantdao. Apés as
discussbes, a presidente encaminhou para votagdo as seguintes propostas: (I)

encaminhamento a PGJ, do oficio e proposta de minuta do ato regulamentar ou (m
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encaminhamento 4 PGJ somente do oficio com as sugestoes a serem observadas.
Aprovado por maioria a proposta (ll). A presidente apresentou oficio sobre plantao
ministerial para discussdo, emendas e votagdo. Aprovada minuta de oficio sobre as
sugestdes para a participagdo dos servidores do Ministério Publico no plantao ministerial, a
ser encaminhado a PGJ até o dia trés de abril (segunda-feira). Por fim, foi franqueada a
palavra para os presentes e ndo havendo inscrigdes restou concluida a ordem do dia, e a
coordenadora dos trabalhos deu por encerrada a Assembleia, as 20h18min, e nada mais
havendn\a tratar, lavrou-se a presente ATA, que depois de lida e aprovada, vai assinada por

mim, Dmaﬁ%a Lma, qU€ @ redigi, e Vania Marcia de Sousa Leal Nunes que presidiu os
trabalhos.

Sao Luis/MA, 1° de abril de 2017.

Ples . Je S L

Vénia Marcia de Sousa Leal Nunes
Presidente do SINDSEMP/MA
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