RS- X A ¥

SINDSEMP/MA

SINDICATO DO SERVIDORES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO
DIRETORIA EXECUTIVA 2016/2017

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS SERVIDORES DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO - SINDSEMP-MA.

Aos sete dias do més do outubro de dois mil e dezessete, no auditério “Saldo Oasis”, no Hotel
Praia Mar Hotel, localizado na Rua Sdo Marcos, s/n° - Ponta D'areia, na cidade de Sao Luis, estado
do Maranhao, CEP n° 65.077-310, o Sindicato dos Servidores Publicos do Ministério Publico do
Estado do Maranhao - SINDSEMP-MA reuniu-se em Assembleia Geral Extraordinaria, para tratar
dos seguintes pontos de pauta: 1. Leitura e aprovacdo da ata anterior; 2. Balango da gestao; 3.
Informacao sobre ac¢des judiciais e autorizacao para novas: 3.1. 21,7%; 3.2. Reposicdo inflacionaria;
3.3. ADIN dos cargos comissionados; 4. Politica de salde: ato regulamentar, interiorizacao do
atendimento, auxilio saude; 5. Prioridades do PCCS; 6. Ratificacdo de convocacgdo e posse de
suplente de cargo da Diretoria Executiva; 7. Situacdo da FENAMP; 8. Aprovacao do Regimento
Eleitoral; 9. Definicdo da Comissdo Eleitoral - Eleicdo Biénio 2018/2019; 10. Outros assuntos:
APCEF, FEPA e outros, tudo em conformidade com o edital publicado no jornal O Debate e no sitio

eletrdnico do SINDSEMP-MA, disponivel em http://www.sindsemp-ma.org.br/novo/edital-da-age-

do-dia-07-de-outubro-tarde/. Conforme determinacdo estatutaria, Vania Marcia de Sousa Leal

Nunes, Presidente do SINDSEMP-MA, deu inicio aos trabalhos as 13 (treze) horas, conferindo a

lista de presenca, em primeira chamada, onde constatou ndo haver maioria absoluta dos
sindicalizados. Apos 30 (trinta) minutos, procedeu a nova verificacdo de presenga onde
constavam 28 (vinte e oito) assinaturas, obtendo quérum para instalacdo dos trabalhos da
Assembleia Geral Extraordinaria. Prosseguindo, solicitou aos sindicalizados Marcus Periks Barbosa

Krause, Secretario-Geral do SINDSEMP-MA e Lucélia Gomes de Macedo, Diretora de Assuntos

Juridicos do SINDSEMP-MA para comporem a mesa coordenadora dos trabalhos, bem como

solicitou ao sindicalizado Dionatad Silva Lima, Diretor de Financas do SINDSEMP/MA, que

secretariasse os trabalhos. Na sequéncia, a coordenadora dos trabalhos fez os esclarecimentos
iniciais aos presentes. Na sequéncia passou-se a discussao dos pontos de pauta em epigrafe. Ato
continuo, passou-se a discussdo do primeiro ponto de pauta:

1. Leitura e aprovacdo da ata anterior, apos a leitura da ata da Assembleia Geral Ordinaria,
ocorrida em 1° de abril do corrente ano, nesta cidade, foi posta em discussao e votagao o referido

ponto de pauta, sendo aprovado por unanimidade, nos termos da redacdo proposta.

'
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2. Balancgo da gestao. A presidente dos trabalhos iniciou o discurso fazendo um apanhando do 1°
(primeiro) ano de gestao da Diretoria Executiva. Foi lembrado aos presentes sobre a fundacdo da
FENAMP, em meados de maio de 2016; a aprovacdo do ato regulamentar que aumentou o nimero

de dias da concessdo da licenca paternidade, em julho de 2016; o ajuizamento da acao com vistas

a regularizar o trabalho realizado no periodo eleitoral, em setembro de 2016; majoracdo do valor

do auxilio alimentacdo de R$ 710,00 para R$ 1.000,00 (um mil reais), em outubro de 2016 com

efeitos financeiros a partir de janeiro de 2017; a incorporacao do indice de 21,7% aos vencimentos
do servidores do MPMA, entre dezembro de 2016 a janeiro de 2017; a concessdo da reposicao

inflaciondria no percentual de 6,3%, em marc¢o de 2017 com efeitos financeiros a partir de janeiro

do mesmo ano; mediacdo no processo de acumulo de cargos e intermediacdo junto a

administracdo superior com o objetivo de que houvesse a mudanca de entendimento em relacdo

ao tema; a realizagdo das plendrias regionais, nas cidades de Imperatriz, Balsas e Timon, em maio

de 2017; a alteracdo do ato regulamentar que versa sobre o concurso de remocdo/permuta,

permitindo a participacao dos servidores ndo estaveis; intervencdes em processos administrativos

de interesse dos servidores; a celebracdo/renovacao dos convénios do SINDSEMP-MA: Colégio
Adventista, Sul América, Caixa Aqui, Club de beneficios FENAMP, Mais Beneficios. Franqueada a

palavra aos representantes do convénio Mais Beneficios da Porto Seguro. Mencionou, ainda,

alguns pontos pendentes de atendimento e que sdo objeto de atencido da Diretoria Executiva, tais

como a regulamentacdo do plantdo ministerial para os servidores, das atividades dos servidores

ocupantes do cargo de técnico ministerial - execucio de mandados, do parcelamento de férias e

conversao em pecunia das férias e licengas prémios, do pagamento de substituicdo aos servidores,
proporcionalmente aos dias trabalhados, da alteracdo da comissao de avaliacdo de desempenho

com composicdo paritdria, da criagdo da comissdo de resolucdo de conflitos. A presidente ainda

fez um breve comentario sobre a modificacdo da comissdo, bem como informou sobre o

acompanhamento da criacdo_e composicdo do IPREV e extincdo do CONSUP. Ato continuo foi

discutido e deliberado pela realizacdo do jantar de confraternizacdo dos sindicalizados, na

churrascaria barriga verde, em comemoracio aos 11 (onze) de fundacdo do SINDSEMP-MA. Em

seguida, a presidente franqueou a palavra ao Advogado da Assessoria Juridica, do escritério
Macieira, Nunes, Zagallo & Advogados Associados, que presta servicos ao SINDSEMP-MA, Dr.

Jhonatas, o qual deu os informes e orientacdes pertinentes ao ponto de pauta 3, o que versa sobre

informacao sobre ag¢des judiciais e autorizacdo para novas.
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3. Informacgdo sobre agdes judiciais e autorizagdo para novas; a) 11,98% (URV), foi relatada a
forma como estd sendo feita a agdo de execugdo dos 11,98%; impulso oficial nos processos,
correcao dos valores pelo indice incorreto (TR x INPC); mudanca de entendimento sobre o
percentual aplicavel, ocorrido na 1° vara; a 2° vara é a que tem o maior indice de embargos de
execucao; 37, 47, e 5° varas estao emitidos os alvaras para pagamento; a 5° vara decidiu que o
julgamento sera por ordem cronoldgica; o prazo para pagamento da RPV é de 60 dias Uteis; o
Estado tem pago em até 40 dias Uteis; fluxo ocorre da seguinte maneira: atualizacao pelo
contadoria, prazo de 5 dias para partes concordarem e expedi¢do de oficio requisitorio a PGE,
prazo para pagamento é de 60 dias Uteis, a partir da juntada do oficio requisitério; os pagamentos
da URV tem sido realizados com pontualidade, pelo Estado; o sague so pode ser realizado com o
alvara original; que solicita que a expedicao dos alvaras seja feita com a possibilidade de sague em
qualquer agéncia. b) FUNBEM, foi esclarecido que a execucdo esta sendo feita de forma coletiva
em virtude dos valores ndo serem tao elevados; apés a distribuicdo dos processos, na fase da
execucdo, o feito podera ser encaminhada para qualquer umas das 7 (sete) varas da Fazenda
Pdblica; esta sendo finalizado o processo de protocolizagdo das iniciais, em até no maximo 3 dias;
o processo foi formado com lista contendo grupos de 10 servidores, sendo a acdo encabecada
pelo SINDSEMP-MA; forma de crédito idéntica ao processo da URV - 11,98%; informou que o
periodo de execucdo tem o termo inicial em abril de 2007 termo final em maio 2014, tendo em
vista a alteracdo legislativa ocorrida na lei que disciplina o FUNBEM, com duas principais
alteragbes: aumento do percentual de contribuicdo sobre o vencimento basico de 1% para 3% e o
fim da obrigatoriedade de contribui¢do (opcional); atualizado até setembro de 2017; forma de
atualizacao: do ano de 2007 ao ano de 2009 foi utilizada a Taxa Selic, como indice, e do ano 2009
ao ano de 2014, foi utilizado o IPCA, como indice; os juros moratérios foram de 1% sobre cada
més, o dobro da caderneta de poupanca, que geralmente é utilizado; esclareceu que as
associagbes precisam de autorizacdo especifica dos seus sécios ou assembleia geral para a
propositura da agao de execucao, em face de duas decisdes do STF, ocorridas no ano de 2014 e
no corrente ano; acredita em grandes chances que esse processo tenha tramite mais célere em
relagao a URV. €) 21,7%, relatou que o incidente de resolucdo de demandas repetitivas consolidou
o entendimento de que a Lei Estadual n° 8.369, de 2006, ndo se trata de lei de revisdo geral;
informou ainda que houve um aumento das a¢des rescisérias, por parte do Estado do Maranhao,
em face das a¢des do 21,7%. d) 6,1%, processo encontra sobrestado em virtude do tramite de 3

(trés) RE. no STF e 1 (um) Resp. no ST). e) eleitoral, o processo encontra-se concluso para sentenga;
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o pedido versa sobre a obrigacdo de ndo fazer a prestacdo do servico eleitoral sem retribuicao
pecuniaria. f) reposicdo inflaciondria, esclareceu, mais uma vez que qualquer demanda
processual nesse sentido esbarrara na acdo que tramita no STF, de repercussdo geral, que
analisara se a disposicao constitucional a respeito do tema é autoaplicavel ou necessita ser
regulamentada por lei ordinaria. g) ADIN dos cargos comissionados, a inicial estad pronta,
aguardando a decisdo da categoria a respeito; trata especificamente sobre a obediéncia ao
percentual de cargos comissionados x cargos efetivos e da inclusdo do quantitativo de cargos de
assessor de Promotor de Justica e de Procurador de Justica, no cdmputo. Ato continuo, agradeceu
e se pos a disposicdo para eventuais esclarecimentos; em seguida deu por encerrada a explicacao
sobre as demandas judiciais. A presidente reassumiu os trabalhos, e pds em discussdo os itens
3.1, 3.2 e 3.3 da pauta, para discussao e deliberagao. 3.1. 21,7%; A proposta foi no sentido de que
se deve propor a acdo de execucdo dos 21,7% logo ou aguardar o lapso temporal de 2 anos do

transito em julgado. Posta em discussdo e votagdo, a referida proposta, foi aprovada por

unanimidade, nos seguintes termos: aguardar o lapso temporal de 2 anos do transito em julgado

para a propositura da acao de execucdo dos 21,7%. 3.2. Reposigao inflaciondria; A proposta foi

no sentido de que se deve propor a acdo da reposicao inflacionaria dos indices pendentes logo ou
aguardar a provavel concessao do indice de 10% e apds esse evento, decidir. Posta em discussdo
e votacao a referida proposta, foi aprovada por unanimidade, nos seguintes termos: aguardar a

provavel concessdo do indice de 10% e apds esse evento, decidir. 3.3. ADIN dos cargos

comissionados; Propositura de acdo visando que seja obedecido o indice de cargos
comissionados versus cargos efetivos, bem como inclusdo dos cargos de assessor de Promotor de
Justica e de assessor de Procurador de Justica no cdmputo do percentual a ser ocupados por
servidores efetivos. Posta em discussdo, houve o seguinte encaminhamento de propostas:
proposta | - ajuizamento da acdo imediato e proposta Il - ajuizamento somente apés a
reposicdo dos 10%. Posta em votacdo a proposta |l foi aprovada por 15 (quinze) votos contra 12
(doze) votos da proposta |; Pedido de anulagao da votacao anterior, posto em votacdo foi aprovado
por maioria; na sequéncia, encaminhou-se as seguintes propostas: proposta | - ajuizamento da
acdo sera decidido pela préxima AGO e proposta Il - ajuizamento imediato da agdo pela

ANSEMP. Posta em votacdo a proposta Il foi aprovada com 15 (quinze) votos, a proposta | recebeu

11 (onze) votos e houve 01 (uma) abstencdo. O sindicalizado Paulo Arrais encaminhou proposta
no sentido de alterar a proposta Il (vencedora), nos seguintes termos: proposta | - acdo da

ANSEMP requerendo transformacdo dos cargos de assessor de Promotor de Justica e de
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Procurador de Justica em cargos efetivos de analista ministerial/area processual; o
sindicalizado Dionatd manifestou-se com a seguinte proposta: proposta Il - nova agdo pela
ANSEMP requerendo transformacgdo dos cargos de assessor de Promotor de Justica e de
Procurador de Justica em cargos efetivos de analista ministerial/area processual.

Encaminhada para votacao a proposta |l foi aprovada com 15 (quinze) votos e a proposta | recebeu

02 (dois) votos. A presidente solicitou a inversdao dos pontos de pauta, para que pudesse ser
decidido o ponto de pauta 6. Encaminhada proposta de inversao de pauta foi aprovada por
unanimidade.

6. Ratificacdo de convocacdo e posse de suplente de cargo da Diretoria Executiva; a
presidente esclareceu a vacancia ocorrida na Diretoria Executiva, e informou que nos termos
estatutarios poderia ser convocado suplente. Esclareceu que foi convocada a sindicalizada Leticia
Soares Bezerra, inscrita no RG n°® 1544058 SSP-Pl, e no CPF n° 623.565.003-59, PIS/PASEP n°
126.03949.48-0, para assumir o cargo de Diretora de Comunicagdes do SINDSEMP-MA, e esta
prontamente aceitou. A presidente encaminha que a referida decisdo da Diretoria Executiva seja
ratificada. Posta em discussao foi aprovada por unanimidade.

4. Politica de saude: ato regulamentar, interiorizacdo do atendimento, auxilio saude; a
presidente dos trabalhos, dando continuidade, passou ao item 4, e esclareceu algumas demandas
tais como a alteracao do ato regulamentar da licenga-saude, informando que dos 6 (seis) pedidos
formulados pelo SINDSEMP, 2 (dois) foram atendidos integralmente, 1 (um) em parte e 3 (trés)
foram negados em virtude de previsdo legal; informou que o prazo de 03 (trés) dias uteis foi
mantido; mantidas as 10 (dez) consultas por ano; obrigatoriedade de emissdo do atestado no
prazo maximo de 3 dias uteis. Ato continuo, solicitou que os presentes formulassem sugestdes;
Paulo Arrais esclareceu e informou que a edicdo desse novo ato reflete um pouco da cultura
publico versus o privado; Magda sugeriu que houvesse a interiorizacao de campanhas itinerantes
da PG) destinadas aos servidores do interior do Estado; Posta em discussao a sugestdo da
sindicalizada Magda foi aprovada por unanimidade. A presidente esclareceu e pds em discussdo
sobre a demanda pela criacdo do auxilio-saude; o sindicalizado Marcos Viana propds que fosse
dado continuidade na busca pela implanta¢do do beneficio e que o valor fosse, no minimo de R$
300,00 (trezentos reais); posta em discussdo e deliberacao, a referida proposta foi aprovada por

unanimidade. Ato continuo, a presidente suspendeu os trabalhos por 10 (dez) minutos.

5. Prioridades do PCCS; passado os 10 (dez) minutos, a presidente deu continuidade aos

trabalhos, passou ao ponto de pauta 5, o qual trata sobre as altera¢des no PCCS que deverao ser
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priorizadas pela Diretoria Executiva. Posta em discussao e deliberacao, o primeiro item: Mudanca

da nomenclatura no cargo de Técnico Ministerial - Area Execucdo de Mandados para Oficial do

Ministério Publico, alterando o 8 5° do art. 5° da Lei Estadual 8.077, de 2004, foi aprovada por

unanimidade, nos seguintes termos: Mudanga da nomenclatura do cargo para Técnico

Ministerial - Oficial do Ministério Publico; o segundo item: Incorporacao do RV e criagdo da

GAE-Gratificacdo de Atividade Externa de 35%, alterando o inciso Il do art. 15 da mencionada Lei,

foi aprovada por unanimidade, nos seguintes termos: transformagao do RV em Adicional de
Risco de Vida GAE de 35% extensivel aos servidores que exercerem atividades externas; o

terceiro item: Criacdo do auxilio-saude, alterando o § 2° do art. 16, da referida Lei, foi aprovada

por unanimidade, no ponto de pauta 4; o quarto item: Criacdo da indenizacdo de transporte,

alterando o § 4° do art. 16, da retro citada Lei, foi aprovada por unanimidade, nos seguintes
termos: Criacao do auxilio-conducdo, em ato continuo, decidiu-se sobre o valor do referido
auxilio, sendo aprovado por maioria de votos, valor igual ao idéntico beneficio concedido aos

servidores do Tribunal de Justica do Estado do Maranhdo; o quinto item: Direito ao passe livre

nos Gnibus urbanos e intermunicipais para os Oficial do Ministério Publico, neste Gltimo caso,

quando a Comarca da Promotoria de Justica onde for lotado abranger mais de um municipio,

conforme regulamentacdo do Colégio de Procuradores, foi aprovado por unanimidade, nos
seguintes termos: exclusdo do referido item da proposta de alteragdo do PCCS.

7. Situacdo da FENAMP; a presidente, em ato continuo, franqueou a palavra ao Coordenador
Executivo da FENAMP, Valdeny, esclarecendo o papel da Federacao; esclarecimento sobre as PEC
do "voto” e da “cadeira”; enaltecendo o crescimento da Federagdo; alertando sobre a proposta de
Negociagdo Coletiva no Congresso que se encontra aguardando sancdo e a proposta da nova
avaliacao de desempenho aprovada no Senado; prestacdo de contas e transparéncia da
Coordenagdo Executiva da FENAMP; PEC da Previdéncia; esclarecimentos pela Presidéncia em
relacdo a Prestacdo de Contas do exercicio 2016 da FENAMP informando sobre a suspensao do
pagamento devido pelo SINDSEMP a FENAMP em virtude das pendéncias mencionadas, sendo
ratificada tal decisao pelo plenario da assembleia.

8. Aprovacao do Regimento Eleitoral; ato continuo, a presidente passou ao ponto de pauta 8, o
qual versa sobre proposta de alteragao do Regimento Eleitoral; posta em discussao e deliberacao,

foi aprovado, por maioria de votos, os seguintes itens: a) realizac3o das elei¢des no perfodo de

21 a 23 de margo de 2018; b) realizacdo da inscricdo da candidatura por e-mail; €) a posse ocorrera

em 31 de margo de 2018, na cidade de Barreirinhas/MA; d) o periodo de votacdo iniciara as 09h
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do dia 21 de marco de 2018 e serd encerrado as 17h do dia 23 de marco de 2018; e) o sistema que

sera utilizado € o Limesurvey; f) para o exercicio do voto serd necessaria a utilizacio de um cédigo
individual de acesso, pessoal e intransferivel, a qual permitird um Unico acesso a cédula eletronica
de votacado, e que sera armazenada criptografada na base de dados do sistema em questao; g) o
codigo de acesso usado para entrar no sistema de votagao serd gerado automaticamente pelo
sistema e enviado para o e-mail constante no cadastro de cada sindicalizado, até 1 dia antes da
eleicdo; h) apuracdo sera realizada a partir das 17h01min, e i) critério a ser adotado, caso haja a
inscricao de mais de 01 (uma) chapa, sera o da proporcionalidade qualificada.

9. Definicdo da Comissdo Eleitoral-Elei¢do Biénio 2018/2019; a coordenadora dos trabalhos
informou sobre a necessidade de formacado da comisséo eleitoral, sendo indicado os seguintes
membros: os sindicalizados Magda Kelly Lima de Queiroz, Valdeny Barros e o advogado da
Assessoria Juridica, Dr. Leandro Assen. Posta em discussdo e votacdo, foi aprovada por

unanimidade, nos seguintes termos: A Comissao Eleitoral que se encarregara dos trabalhos da

Eleicdo para Diretoria Executiva e Conselho Fiscal para o Biénio 2018/2019 ser4 composta pela

sindicalizada Magda Kelly Lima de Queiroz, pelo sindicalizado Valdeny Barros e o advogado da

Assessoria Juridica, Dr. Leandro Assen.

10. Outros assuntos: APCEF, FEPA e outros; a presidente informou que foi realizado o
levantamento e constatado que existem muitos sindicalizados inadimplentes com o convénio do
APCEF; o sindicalizado Moraes informou que ja encaminhou e-mail trés vezes ao SINDSEMP-MA e
nao obteve resposta quanto ao débito, por ventura, existente: a presidente informou que a
reclamacdo serad devidamente tratada e sera providenciada resposta ao e-mail do sindicalizado; o
sindicalizado Paulo Arrais informou sobre a necessidade de o SINDSEMP-MA realizar o
ressarcimento de alguns custos que os sindicalizados do interior tém quando se deslocam & capital
para participacdao do eventos/assembleias do sindicato; a presidente ponderou sobre os
desperdicios causados pelos sindicalizados que confirmam a presenca e nido comparecem
ocasionando prejuizos ao sindicato; foi debatido o fato da extingdo do imposto sindical; os
sindicalizados Marcos Viana e Lucélia fizeram intervencdes; o sindicalizado Dionata propds a
emissdo de resolucdo regulamentando o tema; o sindicalizado Ricardo Pacheco alertou para a
necessidade da imposicao de limites nas hospedagens, como forma de aumentar o interesse dos
sindicalizacdo em participar dos eventos bem como informou que os valores custeados pelo
sindicato ndo sdo suficientes para cobrir as despesas; a sindicalizada Paula discordou da linha de

pensamento mencionada pelo sindicalizado Ricardo; a sindicalizada Magda Kelly lembrou a
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capacidade dos alojamentos do sindicato; o sindicalizado Marcos Viana lembrou que o sindicato
deveria continua mantendo o servico de cama, mesa e banho; o sindicalizado Jonas mencionou
que os sindicalizados que comparecem aos eventos devem ser prestigiados em virtude do esforgo
que é feito; foi dada autorizagdo para elaboragdo de normativo regulamentado a questo da ajuda
de custo; o sindicalizado Paulo Arrais propds que fosse aprovado o custeio de taxi e alimentacao,
sendo aprovada pela maioria. A presidente fez alguns esclarecimentos sobre os documentos
necessarios para o ressarcimento das despesas dos sindicalizados. Por fim, foi franqueada a
palavra para os presentes e ndo havendo inscricdes restou concluida a ordem do dia, e a
coordenadora dos trabalhos deu por encerrada a Assembleia Geral Extraordinaria, as 18h29min,

e nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente ATA, que depois de lida e aprovada, vai

assinada por mim, Dionata Silva Lima, secretario dos trabalhos, a qual redigi, e Vania Marcia de

Sousa Leal Nunes que presidiu os trabalhos.

Sao Luis/MA, 07 de outubro de 2017.

Vowie M. 1S (.
VANIA MARCIA DE SOUSA LEAL NUNES
Presidente do SINDSEMP/MA

DI A SILVA LIMA
Secre 0
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